
Prestatieafspraken gemeenten en woningcorporaties regio Gooi en Vechtstreek

periode beschikbaar betaalbaar duurzaam leefbaar wonen en zorg

Hilversum 2023-2027 Groei 3000 tussen 2021 en 2030 min. 33% corp.sociaal in productie energieneutraal in 2050 ongedeelde stad met woonzorgvisie 

middel: min. 27% corp.sociaal in voorraad 50% CO2 reductie in 2030 leefbare wijken nu in woonvisie 

* Taskforce nb.: flex telt mee Transitie Visie Warmte (TVW): straks separaat

* doorstroming aardgasvrije geb. omg. In 2040 aandachtsgroepen

* wooncoaches * energiebesparing veerkrachtkaarten Langer zelfstandig thuis

* verdichten corp. locaties * actieplan ouder worden

Onderzoek uitbreiden * betalingsachterstanden buurtbemiddeling  in H'sum (rolverdeling)

standplaatsen (max 25) convenant vroegsignalering * corporaties inventariseren

woonfraude complexen met vragen over

Naast sociaal ook afspraken ! nationale Prestatieafspraken convenant en samen-    opstellen scootmobiels

over toevoegen * eenmalige huurvelaging werkingsafspraken    brandveiligheid

betaalbare huur (€ 1100) bij lage inkomens  of * wooncoaches

(lberalisatie en nieuwbouw) of bij hoge energielabels statushouders

extra middelen  begeleiding

voorrangsafspraken toewijzen 

betaalbare huur en koop

Huizen 2020-2023 netto groei sociale voorraad 1/3 sociaal bij nieuwbouw energieneutraal in 2050 Duurzame woningen wooncoaches: gemeente 

1/3 midden/betaalbaar bij nb. corp. Verduurzaamt in duurzame buurten en corporatie leveren bijdrage

NB met voorrang aan 400 – 500 woningen per jaar

doorstromers uit soc. Huur convenant vroegsignalering inzet op regionaal 

convenant woonfraude

verduurzaming mag niet

leiden tot hogere buurtbemiddeling

woonlasten

ondergrondse afval maakt

ruimte voor scootmobiels

bijz. doelgroepen

extra bijdrage gemeente

Gooise Meren 2019-2025 afspraken huurverhoging CO2neutraal in 2050 schoon, heel en veilig woon-zorgvisie in 2022

(kader) i.r.m. sociale samenhang

act. 2022 inkomensondersteunende corp. labelen volgens EP2 evnredige verdeling kernen

2020-2024 maatregelen buurtbemiddeling

(productie) bewustwording huur/energie

100% afwijkende voorrangsregels convenant woonfraude

bij 1ste verhuur

Wijdemeren groei sociale voorraad min. 1/3 sociaal bij nieuwbouw CO2neutraal in 2050

corporaties realiseren min. 60

invent. benodigde voorraad wijkwarmtevisie-plannen woonfraude wooncoach

kansenkaart toevoegen sociaal middensegment (regionaal convenant)

* taskforce risico-inventarisatie  invent. verbeteren

voorrangsregels 1ste verhuur: klimaatadaptatie 25% lokale binding toegankelijkheid

regionaliseren?

vervuilde woningen

convenant  vroegsignalering (regionaal convenant)
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Huizen Microsoft Word - 2020 1 april Prestatieafspraken Huizen 2020-2023 DEF.docx (de-alliantie.nl)

Gooise Meren 2348691_Bijlage_bij_RM_-_Kaderafspraken_2022.pdf (gooisemeren.nl)

idem met Dudok productieafspraken-gooise-meren-2022.pdf (dudokwonen.nl)

idem met Alliantie

idem met G&O
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Laren woonvisie Laren en Blaricum 2023 
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