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OPLEGGER 

Algemeen 
Omschrijving Onderwerp Regionaal Expertteam Jeugd 

Verspreiden Nee 

Contactpersoon Florentine Loeb 

Eenheid Jeugd en Gezin 

E-mail f.loeb@regiogv.nl  

Kenmerk 22.000294822.0002129 

Datum 22 juni 2022 

 
Voorstel 

Nummer Omschrijving 

Voorstel 1.  In te stemmen met het inrichten van een Regionaal Expertteam Jeugd.  

Voorstel 2.  In te stemmen met het verwerken van de financiële consequenties in de 
BERAP van oktober 2022.  

Voorstel 3.  Het convenant met samenwerkingsafspraken te ondertekenen.   

Voorstel 4.  Per gemeente één medewerker aan te wijzen die over domeinen heen 
oplossingen kan realiseren. 

Voorstel 5.  In te stemmen met het aanwijzingsbesluit voor het verwerken van gegevens 
in het kader van de Jeugdwet.  

Voorstel 6.  In te stemmen met het aanwijzingsbesluit voor het afgeven van een verklaring 
inzake leerplichtontheffingen.  

 
Behandeling 

Datum Overleg Doel Conclusie 

10-05-22 Klankbordgroep Adviseren Positief advies 

19-05-22 Directie-overleg Adviseren Verzoek om terug te komen met een 
nieuw voorstel, waarin RET en C en A-
team samengaan in één team.  

29-06-22 Directie-overleg Adviseren  

14-07-22 Portefeuillehoudersoverleg Vaststellen  

 
Toelichting 

Beknopte toelichting 

Het voorstel is om een Regionaal Expertteam Jeugd (RET) in te richten. Dit team zal de taken van 
het C en A team uitvoeren en krijgt daar nieuwe taken bij, zoals het faciliteren van multidisciplinair 
overleg in geval van complexe casuïstiek. Bij uitvoering van deze nieuwe taken maakt het team 
gebruik van een vaste groep deskundigen. Om de taken van het RET juridisch goed te borgen, dienen 
verschillende aanwijzingsbesluiten te worden genomen. Daarnaast is een begrotingswijziging nodig 
om de nieuwe taken te financieren.  

 
Bijlage(n) 

Nummer Omschrijving 

1. Convenant Regionaal Expertteam Jeugd 
2. Concept aanwijzingsbesluit Jeugdwet 
3. Concept aanwijzingsbesluit Leerplichtwet 
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Algemeen 
Omschrijving Onderwerp Regionaal Expertteam Jeugd  

Verspreiden Nee 

Contactpersoon Florentine Loeb 

Eenheid Jeugd en Gezin 

E-mail f.loeb@regiogv.nl  

Kenmerk 22.0002129 

Datum 22 juni 2022 

 
 

Kernboodschap 
Het voorstel is om een Regionaal Expertteam Jeugd (RET) in te richten. Dit team zal de taken van het C 
en A team uitvoeren en krijgt daar nieuwe taken bij, zoals het faciliteren van multidisciplinair overleg in 
geval van complexe casuïstiek. Bij uitvoering van deze nieuwe taken maakt het team gebruik van een 
vaste groep deskundigen. Om de taken van het RET juridisch goed te borgen, dienen verschillende 
aanwijzingsbesluiten te worden genomen. Daarnaast is een begrotingswijziging nodig om de nieuwe 
taken te financieren.  
 
Aanleiding 
In 2018 is aan alle jeugdzorgregio’s in Nederland gevraagd om een regionaal expertteam (RET) in te 
richten. Dit is een team met deskundigen dat een zwaarwegend advies uitbrengt over ingewikkelde of 
vastgelopen jeugdhulpcasuïstiek. Het doel van deze teams is om ervoor te zorgen dat elk kind 
passende hulp krijgt, ongeacht de complexiteit van de zorgvraag. In december 2017 is in onze regio 
een dergelijke functie onder gebracht bij het huidige C en A team. Ondanks verschillende pogingen 
heeft onze regio op dit moment geen goed functionerend RET. Omdat het huidige C en A team  
(huis)artsen en jeugdconsulenten adviseert over casuïstiek, is het voorstel deze taken samen te 
brengen in één team.  
 
Argumenten 
 

1. In te stemmen met het inrichten van een Regionaal Expertteam Jeugd.  
Dit team voert onderstaande taken uit. Taken met een * zijn nieuwe taken die nu nog niet of 
onvoldoende binnen het C en A team zijn belegd. Voor sommige van de bestaande taken geldt dat 
deze worden geëvalueerd. Hierover wordt u bijgepraat in het DO van 29 juni 2022.  

1. Inzet op advies en consultatie op casuïstiekniveau 

 Consultatie en advies aan (huis)artsen en jeugdconsulenten  

 Afgeven verklaringen inzake leerplichtontheffing  

 Evalueren van verlengingen van GGZ-behandeling 
2. Inzet op multidisciplinair overleg 

 Faciliteren van multidisciplinair overleg bij complexe casuïstiek* 

 Ondersteuning bij de procesregie om de geadviseerde oplossing te realiseren* 
3. Inzet op kennis en expertise 

 Signaleren en leren* ten behoeve van casuïstiek en advies beleidsuitvoering 
 
1.1 Het ministerie van VWS heeft gemeenten de opdracht gegeven om per januari 2018 regionale 

expertteams jeugd in te richten. 
Dit is te lezen in de volgende Kamerbrief. In de regio is een dergelijk team in december 2017 opgericht. 
Sindsdien heeft het team echter niet gefunctioneerd zoals bedoeld en ook verschillende alternatieve 
oplossingen (zoals de doorbraaktafel) zijn inmiddels weer gestopt. De opdracht vanuit het ministerie 
blijft echter overeind.   
 

1.2 In het kader van verscherpt toezicht in de regio Noord-Holland zijn bestuurlijke afspraken 
gemaakt over het inrichten van een RET.  

In juli 2021 hebben de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd en de Inspectie Justitie en Veiligheid 
aangekondigd voor een half jaar verscherpt toezicht uit te voeren in de regio Amsterdam en Noord-
Holland. De reden hiervoor was dat in dit landsdeel niet elk kind met een maatregel tijdig een vaste 
jeugdbeschermer, een gedragen koers en passende hulp krijgt. De ministeries hebben daarop 

mailto:f.loeb@regiogv.nl
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interbestuurlijk toezicht ingesteld. In de bestuurlijke afspraken die zijn gemaakt naar aanleiding 
hiervan, staat onder andere: ‘In elke jeugdhulpregio is een werkend expertteam met doorzettingsmacht 
met de vier functies (consultatie & advies, procesregie, signaleren en leren) medio juni 2022. 
Daarnaast is (in het expertteam) ook een escalatieroute belegd indien het niet lukt om tijdig passende 
jeugdhulp te bieden.’

1
 

 
1.3 De uitwerking van de nieuwe taken van het team is zorgvuldig gebeurd. De uitkomsten van 

evaluaties van het Expertteam en de Doorbraaktafel zijn hierin meegenomen.  
Uit verschillende evaluaties blijkt dat het expertteam en alternatieven zoals de doorbraaktafel 
onvoldoende functioneren. De uitkomst van deze evaluaties is hieronder kort samengevat: 
 
Positieve punten: 

• Nut en noodzaak van een dergelijke doorbraakvoorziening wordt gevoeld 
• Aanwezigheid ouders en inbrenger zeer positief ervaren 

 
Aandachtspunten: 

• Het team wordt nu te laat ingezet 
• 30 minuten voor een gesprek is veel te kort 
• Er is geen mandaat om een doorbraak te forceren 
• Na het uitbrengen van het advies is er onvoldoende follow-up 
• Partijen waren onvoldoende betrokken bij opbouw 
• Het was onduidelijk of leden van het expertteam deelnamen als deskundige of als 

vertegenwoordiger van de organisatie 
 
De lessen uit deze evaluaties zijn meegenomen in de ontwikkeling van de nieuwe taken van het RET: 
Dit is gebeurd in samenwerking met alle betrokken partijen (gemeenten, jeugdzorgaanbieders, GI’s, 
samenwerkingsverbanden passend onderwijs, Veilig Thuis). Op basis hiervan zijn de volgende 
randvoorwaarden afgesproken: 

• Bij de start gaat er uitgebreid en duidelijk gecommuniceerd worden: alle betrokken 
organisaties in de jeugdzorgregio worden meegenomen in wat het RET is.  

• Van alle jeugdhulpaanbieders in de regio wordt commitment gevraagd om mee te werken aan 
uitkomsten van het RET.  

• Er is voldoende capaciteit beschikbaar in het RET, om alle (nieuwe) taken goed uit te voeren. 
• Het RET komt elke twee weken bijeen met een vaste groep deskundigen, waar multidisciplinair 

overleg wordt gevoerd en een zwaarwegend en niet vrijblijvend advies wordt gegeven.  
• Voor bespreking van een casus wordt 1,5 uur gepland.  
• Als er geen casus is, gaat de bijeenkomst ook door. Deze wordt dan gebruikt om te leren, 

evalueren, verder ontwikkelen.  
• Het RET kijkt niet alleen naar het kind, maar naar het hele gezin/systeem. 
• Per gemeente wordt iemand aangewezen die over schotten heen uitkomsten van het 

multidisciplinair overleg kan realiseren. 
• Jeugdconsulent of GI blijft de vaste contactpersoon van het gezin, bereidt hen voor op het 

multidisciplinair overleg en vraagt toestemming voor gegevensuitwisseling.  
• Het voorveld (Versa) en het onderwijs (Unita of Qinas) krijgen ook een plek in de groep van 

deskundigen. Dit draagt bij aan het normaliseren van de situatie en inzet van andere 
oplossingen dan jeugdhulp.  

 
1.4 Door het zorgvuldig inrichten van de functies ‘Signaleren’ en ‘Leren’ kan het team de plek 

worden waar multidisciplinair wordt gewerkt aan verbetering van het jeugdzorglandschap in de 
regio.   

Eén van de nieuwe taken van het team is ‘signaleren en leren’.  
Signaleren: De toegevoegde waarde van het expertteam bestaat uit hoogwaardige expertise die zij 
vergaren op het gehele jeugdzorgveld, waardoor zij een adviesfunctie kunnen innemen voor 
jeugdzorgvraagstukken op beleidsniveau. Het expertteam maakt periodiek een analyse van de 
aangedragen en opgepakte complexe zorgvragen. De rapportage gaat in op gesignaleerde 
ontwikkelingen en knelpunten. De ontwikkelingen en knelpunten worden voorzien van een advies. Deze 

                                                           
1
 Bron: Bestuurlijke afspraken in het kader van IBT Noor-Holland, 14 april 2022 
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analyse wordt onder de aandacht gebracht bij de lokale en, waar nodig, de landelijke ambtenaren, 
bestuurders en partners, en het Bovenregionaal Expertisecentrum Noord-Holland (BEN).  
Leren: De opgepakte complexe zorgvragen worden met enige regelmaat geëvalueerd samen met de 
groep deskundigen. Deze evaluaties zijn gericht op het bespreken van zowel de samenwerking als de 
inhoudelijke knelpunten/oplossingen en om afspraken te maken over het doorvoeren van 
verbeteringen, binnen het RET maar ook binnen de jeugdzorgregio.  
 

2. In te stemmen met het verwerken van de financiële consequenties in de BERAP van oktober 
2022.  

Om het RET en de extra taken te financieren, is een begrotingswijziging nodig ten gunste van de RVE 
Jeugd en Gezin. Deze wordt verwerkt in de BERAP. De hoogte van de bedragen en de onderbouwing 
hiervan is terug te vinden onder ‘Financiën’.  
 

3. Het convenant met samenwerkingsafspraken te ondertekenen.  
 

3.1 De afspraken die betrokken partijen hebben gemaakt over de nieuwe taken van het RET zijn 
cruciaal voor een goede uitvoering.   

Eén van de nieuwe taken van het RET is ‘faciliteren van multidisciplinair overleg bij complexe 
casuïstiek’. Dit multidisciplinair overleg vindt plaats met een vaste groep deskundigen, die indien nodig 
kan worden uitgebreid met specifieke expertise die casus-gebonden is. Er dienen goede 
samenwerkingsafspraken te worden gemaakt tussen gemeenten en de overige betrokken partijen. Het 
concept convenant is bij dit voorstel bijgevoegd (bijlage 1). Belangrijke afspraken in dit convenant 
hebben betrekking zij onder andere: 

 Het advies van het multidisciplinair overleg is zwaarwegend en niet vrijblijvend. Dit betekent 
dat zowel gemeenten als aanbieders zich committeren aan de opvolging ervan. 

 Aanbieders kunnen een factuur sturen naar de regio voor de tijd die zij besteden aan taken van 
het RET. Het RET heeft hiervoor een werkbudget beschikbaar.  

 De nieuwe werkwijze wordt regelmatig geëvalueerd. Dit geldt ook voor de samenstelling van 
de groep deskundigen. Deze kan gedurende de looptijd van het convenant worden aangepast 
door de Regio.  

 
4. Per gemeente één medewerker aan te wijzen die over domeinen heen oplossingen kan 

realiseren.  
 

4.1 Deze afspraak maakt het proces veel aangenamer voor het gezin en vergroot daarmee de kans 
dat zij ook van het aanbod gebruik gaan maken.  

Het advies van het multidisciplinair overleg zal vaak uit meerdere elementen bestaan. Er wordt niet 
alleen inzet van jeugdhulp geadviseerd, maar bijvoorbeeld ook leerlingenvervoer of 
schuldhulpverlening. Wanneer ouders de verschillende diensten vervolgens zelf moeten aanvragen bij 
de gemeente heeft dit veel nadelen. Het wordt door ouders als vreemd en tegenstrijdig ervaren dat zij 
zelf nog aanvragen moeten indienen voor oplossingen die hen door het RET geadviseerd zijn. 
Daarnaast bestaat de kans dat de deelaanvraag afgewezen wordt en de oplossing vervolgens niet 
compleet en daarmee ook niet effectief is. Bovendien zal het langer duren voordat de complete 
oplossing gerealiseerd is, terwijl het doel juist is om de oplossing tijdig te bieden.  

 
4.2 Het bespaart veel tijd. 

In iedere regiogemeente lopen de processen anders. Het zou de medewerker van het RET veel tijd 
kosten als hij in elke gemeente de juiste routes en personen moet leren kennen van alle verschillende 
domeinen. Met een vast aanspreekpunt per gemeente kan dit voorkomen worden.  
 

5. In te stemmen met het aanwijzingsbesluit op grond van de Jeugdwet.  
 

In artikel 7.4.0 van de Jeugdwet staat dat het college personen kan aanwijzen in het kader van de 
advisering over een voorziening op grond van de Jeugdwet. Voor medewerkers van het RET is het van 
belang dat dit aanwijzingsbesluit wordt genomen, zodat zij gerechtigd zijn om deze werkzaamheden 
uit te voeren.  
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6. In te stemmen met het aanwijzingsbesluit voor het afgeven van een verklaring inzake 
leerplichtontheffingen.  
 

In artikel 7 van de Leerplichtwet staat dat deze verklaring dient te worden afgegeven door een arts, 
niet zijnde de behandelend arts, die hiervoor door het college is aangewezen. Voor medewerkers van 
het RET is het van belang dat dit aanwijzingsbesluit wordt genomen, zodat zij gerechtigd zijn om deze 
werkzaamheden uit te voeren. 
 
Kanttekeningen 
 
Er zijn eerder al initiatieven ondernomen die lijken op de nieuwe taak van het RET, zoals het eerdere 
expertteam en de doorbraaktafel. 
Zowel het eerdere expertteam als de doorbraaktafel zijn als taak bij het C en A team ondergebracht, 
zonder dat daar tijd of capaciteit voor beschikbaar werd gesteld. Zo werden de initiatieven één van de 
vele taken van het C en A team, en kon er niet de tijd in worden gestoken die wel nodig was. Zoals 
omschreven onder 1.3 zijn de nieuwe taken van het RET nu grondig en in samenwerking met alle 
partijen voorbereid. Er is kritisch gesproken over randvoorwaarden om het dit keer wel te laten slagen. 
Dit valt of staat met voldoende tijd van betrokkenen om te doen wat we hebben afgesproken: heldere 
communicatie naar alle betrokken partijen binnen de jeugdzorgregio, casuïstiek goed voorbereiden, 
een vast team dat structureel bij elkaar komt, voldoende tijd voor voorbereiding, opvolging, leren en 
verbeteren.  
 
Financiën 
 
Op kosten van het Bovenregionaal Expertisenetwerk Noord-Holland (BEN) en het ondersteuningsteam 
Zorg voor de Jeugd (OZJ) zijn er verschillende investeringen gedaan voor het opstarten van het RET in 
onze Regio: 

- 40 uur begeleiding door Marjolein Duin vanuit het OZJ 
- 2 maal het uitvoeren van een verklarende analyse door een extern bureau 
- Cursus voor medewerkers uit onze regio, in het opstellen van een verklarende analyse 

 
Om het RET te financieren wordt structureel een bedrag van €134.000,- toegevoegd aan de RVE Jeugd 
en Gezin. Dit bedrag wordt besteed aan personeel, opleidingskosten, registratiesysteem, overhead en 
een werkbudget voor de inzet van deskundigen. Dit overzicht staat in de tabel op pagina 6. Hieronder 
wordt bovendien het verwachte jaarlijkse financieel effect per gemeente weergegeven. In 2022 zijn er 
daarnaast eenmalige kosten van €20.500,- bestaande uit personele kosten van de projectleider.  
 
In onderstaande tabel staat hoe het bedrag voor de inzet van deskundigen is opgebouwd. De tarieven 
zijn de standaard tarieven voor deze functies, zoals die door inkoop & contractbeheer met aanbieders 
zijn overeengekomen:  
 

Functie/expertise Tarief Aantal uren inzet per 
jaar (inschatting) 

Kosten per jaar 
(bij benadering) 

Klinisch GZ-psycholoog €160,- 69 uur €11.040,- 

Maatschappelijk werker €82,80 69 uur €5.713,- 

Manager LVB €90,60 69 uur €6.251,- 

Zorgcoördinator €90,60 69 uur €6.251,-  

Passend onderwijs n.v.t.   

    

Inzet van flexibele schil 
(2 aanbieders per 
bijeenkomst)  

Gemiddeld €120,- 138 uur  €16.560,- 

  Totaal €46.000,-  
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Uitvoering 
Na akkoord op dit voorstel zal het RET haar nieuwe taken zo snel mogelijk gaan uitvoeren. Vaste 
momenten met de groep van deskundigen worden ingepland. Ook wordt gewerkt aan een 
(afgeschermd deel van) een systeem ten behoeve van de registratie, zodat het team volgens de 
wettelijke voorschriften kan werken. Het RET zal continu evalueren en verbeteren en halfjaarlijks een 
uitgebreidere evaluatie uitvoeren.  
 
Bijlage(n) 

1. Convenant Regionaal Expertteam Jeugd 
2. Concept aanwijzingsbesluit Jeugdwet 
3. Concept aanwijzingsbesluit Leerplichtwet 
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Bijlage 1: 
 
 

CONVENANT REGIONAAL EXPERTTEAM JEUGD 

GOOI EN VECHTSTREEK 
 

22 juni 2022 
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Inleiding 
Indien jeugdigen zorg of ondersteuning nodig hebben, kunnen zij een beroep doen op de Jeugdwet. De 

gemeenten voeren de Jeugdwet uit. Een voorziening op grond van de Jeugdwet wordt toegekend door 

de gemeente of komt tot stand na een verwijzing door een arts. Om tot een goede verwijzing of 

beschikking te komen, kunnen gemeenten en artsen in de Regio Gooi en Vechtstreek al sinds de 

invoering van de Jeugdwet een beroep doen op het Consultatie- en Adviesteam van de Regio Gooi en 

Vechtstreek. Dit is een team bestaande uit deskundige jeugdartsen en gedragswetenschappers dat 

inhoudelijk adviseert en ondersteunt bij de beantwoording van de vraag of en zo ja, wat voor 

voorziening op grond van de wet ingezet moet worden.  

 

De afgelopen jaren is duidelijk geworden dat jeugdigen met meervoudige of complexe problematiek 

vaak te lang moeten wachten op goede zorg of ondersteuning. Om de juiste hulp in te zetten, is 

samenwerking en afstemming tussen alle betrokken partijen nodig. Dit leidde in 2018 tot een opdracht 

van het ministerie van VWS aan gemeenten om regionale expertteams in te richten. Het RET dat naar 

aanleiding daarvan in Gooi en Vechtstreek was opgericht, heeft niet naar wens gefunctioneerd. Ook 

niet toen daar later een doorbraaktafel aan werd toegevoegd. De opdracht voor een goed 

functionerend regionaal expertteam bestaat echter nog steeds. Bovendien zijn in 2021 bestuurlijke 

afspraken gemaakt om te komen tot een ‘werkend expertteam met doorzettingsmacht’; dit naar 

aanleiding van verscherpt toezicht vanuit de Inspecties.  

 

Vervolgens is geëvalueerd waarom het regionaal expertteam en de doorbraaktafel niet goed 

functioneerden. De lessen uit deze evaluaties zijn meegenomen in de ontwikkeling van de nieuwe 

taken van het RET. Dit is gebeurd in samenwerking met alle betrokken partijen (gemeenten, 

jeugdzorgaanbieders, gecertificeerde instellingen, samenwerkingsverbanden passend onderwijs, 

Veilig Thuis). Vanuit gemeenten bestond voorts de wens om de taken van het Consultatie- en 

Adviesteam zoveel mogelijk te integreren met de taken van het regionaal expertteam, zodat er voor 

gemeenten, artsen en aanbieders één centrale plek is waar casuïstiek met experts kan worden 

besproken.  

 

Om die reden is besloten tot de oprichting van één team: het Regionaal Expertteam Jeugd Regio Gooi 

en Vechtstreek. Daarin zijn de ‘oude’ taken van het Consultatie en Adviesteam (consulatie en advies 

aan uitvoeringsdiensten en artsen, afgeven verklaringen vrijstelling leerplicht, etc) geïntegreerd met de 

taken die voortvloeien uit de opdracht van het ministerie van VWS: zorg voor een team dat in complexe 

zaken met experts tot een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies komt en zorg dat het team een plek 

wordt waar binnen het jeugddomein geleerd en gesignaleerd kan worden.  

 

Een aantal taken van het Regionaal Expertteam Jeugd wordt gebaseerd op aanwijzingen van de 

colleges van de gemeenten. Deze taken worden door de vaste medewerkers van het Regionaal 

Expertteam Jeugd uitgevoerd.  

Voor de complexe en/of vastgelopen casuïstiek wordt een andere aanpak gekozen: hier wordt een 

vaste groep van deskundigen, afkomstig uit de zorgaanbieders en het onderwijsveld binnen de regio 

Gooi en Vechtstreek, toegevoegd aan de vaste medewerkers van het team. Het advies dat deze groep 

uitbrengt is zwaarwegend en niet vrijblijvend: alle betrokken partijen committeren zich aan uitvoering 

van het advies. Dit is in lijn met de randvoorwaarden die eerder zijn gesteld voor inzet van het 

transformatiebudget. Daarbij kan de expertgroep adviseren (ook) andere hulp dan jeugdhulp (denk aan 

Wmo, schuldhulpverlening, etc.) in te zetten.  

 

Dit convenant regelt de samenwerking om te komen tot een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies, 

door de vaste medewerkers van het RET Jeugd, samen met de vaste groep van deskundigen.  
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In die groep deskundigen nemen experts plaats van gemeenten en zorginstellingen. De expertgroep 

adviseert onafhankelijk over de te volgen aanpak en in te zetten hulp voor de jeugdige en zijn of haar 

gezin.  

 

Doel van dit convenant 
In dit convenant wordt beschreven hoe partijen (gemeenten Blaricum, Gooise Meren, Hilversum, 

Huizen, Laren, Wijdemeren, de Regio Gooi en Vechtstreek, Youké, Levvel, Leger des Heils, GGZ 

Centraal, Sherpa, Versa Welzijn, Unita, Qinas) samenwerken in het Regionaal Expertteam Jeugd Gooi 

en Vechtstreek, voor zover het gaat om de advisering over complexe en/of vastgelopen casuïstiek en 

de taken leren en signaleren
2
. Werkwijze, financiering, inzet van partijen, uitwisseling van gegevens 

komen daarbij aan bod.  

 

Het eerste doel is dat daarmee een goed functionerend Regionaal Expertteam Jeugd Gooi en 

Vechtstreek ontstaat, dat daadwerkelijk in staat is om voor jeugdigen die vanwege meervoudige of 

complexe problematiek te lang van de juiste zorg of ondersteuning verstoken (dreigen te) blijven, op 

korte termijn een plan op te stellen waaraan alle betrokken partijen zich committeren.  

 

Een tweede doel is dat een bijdrage wordt geleverd aan een lerend jeugdstelsel door op regelmatige 

basis met elkaar lessen te trekken uit de behandelde casuïstiek en waar nodig signalen af te geven om 

te komen tot een beter jeugdstelsel.  

 

Vaststelling convenant 
Met de ondertekening van dit convenant conformeren de partijen zich aan de genoemde 

uitgangspunten en afspraken.  

 

Afspraken 

Partijen:  

- Regio Gooi en Vechtstreek, vertegenwoordigd door de heer I. Meuwese, algemeen directeur 

van de Regio Gooi en Vechtstreek;  

- Gemeente Hilversum, vertegenwoordigd door… 

- Gemeente Gooise Meren, vertegenwoordigd door… 

- Gemeente Huizen, vertegenwoordigd door… 

- Gemeente Blaricum, vertegenwoordigd door… 

- Gemeente Laren, vertegenwoordigd door… 

- Gemeente Wijdermeren, vertegenwoordigd door… 

- Youké, vertegenwoordigd door… 

- Levvel, vertegenwoordigd door… 

- Leger des Heils, vertegenwoordigd door… 

- GGZ Centraal, vertegenwoordigd door… 

- Sherpa, vertegenwoordigd door… 

- Versa Welzijn, vertegenwoordigd door… 

                                                           
2
 De vaste medewerkers van het Regionaal Expertteam Jeugd Gooi en Vechtstreek worden door gemeenten aangewezen om 

ook andere taken uit te voeren, zoals consultatie en advies in minder complexe Jeugdwet casuïstiek, beoordeling van 

verlengingen in de GGZ, afgeven van verklaringen in de zin van de Leerplichtwet. De rechtsverhoudingen tussen gemeenten en 

de Regio Gooi en Vechtstreek voor die taken zijn geen onderdeel van dit convenant. Dit convenant richt zich uitsluitend op de 

taken van het Regionaal Expertteam Jeugd waarbij een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies wordt uitgebracht in complexe 

en/of vastgelopen casuïstiek en het leren en signaleren naar aanleiding van die casuïstiek.  
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- Unita, vertegenwoordigd door… 

- Qinas, vertegenwoordigd door… 

Overwegende dat:  

a. Gemeenten op grond van de Jeugdwet verantwoordelijk zijn om jeugdigen die dit nodig 

hebben, passende jeugdhulp te bieden;  

b. In geval van meervoudige en/of complexe problematiek van de jeugdige (of zijn/haar 

gezinssysteem) intensieve samenwerking en afstemming tussen gemeenten, zorgaanbieders, 

onderwijs en gecertificeerde instellingen noodzakelijk kan zijn, waarbij soms ook inzet van 

hulp of ondersteuning buiten het jeugddomein aangewezen is;  

c. Partijen in de onder b genoemde situaties een gezamenlijke verantwoordelijkheid hebben om 

de juiste hulp te realiseren;  

d. Partijen behoefte hebben aan een vaste structuur om het overleg en de afstemming met 

andere partijen vorm te geven;  

e. Het ministerie van VWS gemeenten de opdracht heeft gegeven om per januari 2018 regionale 

expertteams jeugd in te richten en er sinds 2021 bestuurlijke afspraken zijn gemaakt in Noord-

Holland om te komen tot een werkend expertteam met doorzettingsmacht;  

 

In aanmerking nemende het bepaalde in:  

- de Jeugdwet;  

- de WMO 2015;  

- de AVG;  

- de uitvoeringswet AVG;  

- afdeling 7.5 van boek 7 Burgerlijk Wetboek (de Wet geneeskundige 

behandelingsovereenkomst);  

- de Wet Beroepen in de individuele gezondheidszorg;  

 

Spreken af een samenwerking aan te gaan in het Regionaal Expertteam 

Jeugd Gooi en Vechtstreek onder de navolgende uitgangspunten, 

voorwaarden en bepalingen:  

 

Artikel 1 Definities  
- Advies: een zwaarwegend en niet vrijblijvend advies van het Regionaal Expertteam Jeugd, als 

bedoeld in art. 5 onder 1;  

- Casus: een situatie van een jeugdige en/of zijn gezinssysteem, die is aangemeld voor een 

zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies.  

- Complexe en/of vastgelopen casuïstiek: casuïstiek die voldoet aan de omschrijving als 

bedoeld in artikel 2.  

- Regionaal Expert Team: Regionaal Expertteam Jeugd Gooi en Vechtstreek, zoals bedoeld in dit 

convenant.  

 

Artikel 2 Doelgroep en aanmeldcriteria 
2.1 De doelgroep voor het uitbrengen van een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies betreft 

jeugdigen tot en met de leeftijd van 21 jaar met meervoudige en/of complexe problemen, waarbij 
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de hulpverlening door de complexiteit of meervoudigheid van de problemen stagneert of dreigt te 
stagneren. De complexiteit en meervoudigheid van de problemen hoeft niet uitsluitend op de 
jeugdige zelf betrekking te hebben; indien andere leden van het gezinssysteem kampen met 
complexe of meervoudige problematiek en dit een rol speelt in de (dreigende) stagnatie van de 
hulp aan de jeugdige, valt de jeugdige ook binnen de doelgroep.  

2.2 Onder meervoudige en/of complexe problemen wordt verstaan de inschatting:  
a. dat er meerdere jeugdhulpaanbieders nodig zijn om tegemoet te komen aan de hulpvraag van 

de jeugdige en onderlinge afstemming tussen de aanbieders is vereist; of 

b. dat er sprake is van een contra-indicatie voor het inzetten van reguliere hulp; of 
c. dat er een domeinoverstijgende aanpak nodig is (dus ook inzet van hulp buiten het 

jeugddomein); of 
d. dat hoogspecialistische kennis nodig is en de inschakeling van het Bovenregionaal Expertise 

Netwerk gewenst is.  
 

Artikel 3 Doelen Regionaal Expertteam Jeugd 
Het Regionaal Expertteam Jeugd dient de volgende doelen:  

a. In geval van complexe en/of vastgelopen casuïstiek zorgen voor de inzet van de juiste zorg en 

ondersteuning op een zo kort mogelijke termijn, zodat de betrokken jeugdige in staat wordt 

gesteld gezond en veilig op te groeien, te groeien naar zelfstandigheid en voldoende zelfredzaam 

te zijn en maatschappelijk te participeren (rekening houdend met zijn leeftijd en 

ontwikkelingsniveau). Daartoe wordt een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies uitgebracht met 

betrekking tot de in te zetten vormen van zorg en ondersteuning.  

b. Een bijdrage leveren aan effectievere jeugdzorg, door te leren van de casuïstiek die in het 

Regionaal Expertteam Jeugd aan de orde komt en knelpunten en ontwikkelingen te signaleren en 

te adresseren.  

Artikel 4 Uitgangspunten 
4.1 Er is een Regionaal Expertteam Jeugd Gooi en Vechtstreek. De vaste kern van dit team bestaat uit 

medewerkers van de Regio Gooi en Vechtstreek die door de deelnemende gemeenten op grond van 

artikel 7.4.0 zijn aangewezen om te adviseren over het inzetten van voorzieningen op het gebied van 

jeugdhulp (hierna te noemen: het kernteam). In gevallen van complexe en/of vastgelopen casuïstiek 

én met het oog op de taken leren en signaleren, wordt het Regionaal Expertteam Jeugd uitgebreid met 

een vaste groep van deskundigen van zorginstellingen en het onderwijs (de experts die voor deze 

doelen worden toegevoegd aan het Regionaal Expertteam Jeugd, worden als groep gezamenlijk 

aangeduid als ‘vaste groep van deskundigen’).  

4.2 In geval van complexe en/of vastgelopen casuïstiek formuleert het Regionaal Expertteam Jeugd 

een zwaarwegend en niet vrijblijvend advies (hierna: advies) met betrekking tot de in te zetten zorg en 

ondersteuning en de volgorde waarin en de termijn waarop deze zorg en ondersteuning wordt ingezet.  

4.3 Iedere partij draagt verantwoordelijkheid om tot inzet van de juiste zorg en ondersteuning te 

komen. Binnen het Regionaal Expertteam Jeugd spannen partijen zich maximaal in om tot 

gezamenlijke oplossingen te komen, waarbij ook ‘buiten de gebaande paden’ oplossingen gezocht 

kunnen worden.  

4.4 Nadat het Regionaal Expertteam Jeugd een advies heeft gegeven, voert iedere partij haar taken 

en/of verplichtingen uit dat advies zo spoedig en zo goed mogelijk uit.  

4.5 Partijen respecteren elkaars expertise en inbreng.  

4.6 De jeugdige en zijn ouders staan centraal. Dit betekent onder andere dat:  

a. zoveel mogelijk met hen gesproken wordt in plaats van over hen;  

b. het Regionaal Expertteam Jeugd bij het formuleren van een advies zoveel mogelijk rekening houdt 

met persoonskenmerken, wensen, behoeften en voorkeuren van de jeugdige en zijn ouders, waaronder 

hun godsdienstige gezindheid, levensovertuiging en culturele achtergrond.  
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4.7 Persoonsgegevens worden uitsluitend verwerkt voor zover dit noodzakelijk is. Dit betekent dat niet 

méér, maar ook niet minder persoonsgegevens worden gedeeld dan nodig is om tot een goede 

afweging en advisering te komen.  

4.8 Gemeenten (in vrijwillig kader) en Gecertificeerde Instellingen (in gedwongen kader) behouden hun 

regierol.  

4.9 Het Regionaal Expertteam Jeugd komt iedere twee weken samen met de vaste groep van 

deskundigen en ervaringsdeskundigen. In onderling overleg wordt bepaald welke partij vaste 

deelnemers levert. Indien er geen casusbesprekingen zijn ingepland, wordt de samenkomst gebruikt 

voor de functies signaleren en adviseren en leren.  

Artikel 5 Functies Regionaal Expertteam Jeugd 
Het Regionaal Expertteam Jeugd heeft in complexe en/of vastgelopen casuïstiek de volgende vier 

functies:  

1. Zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies 

Doel van deze functie is dat het Regionaal Expertteam Jeugd een advies uitbrengt over de in te 

zetten zorg en ondersteuning op zo kort mogelijke termijn en dat dit advies door alle 

betrokken partijen wordt uitgevoerd
3
.  

2. Procesregie 

In complexe en/of vastgelopen casuïstiek waarover het Regionaal Expertteam Jeugd een 

zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies uitbrengt, volgt de procescoördinator van het team de 

opvolging van het advies. De daadwerkelijke regie blijft echter bij de gemeente (in zaken in het 

vrijwillig kader) of bij de gecertificeerde instelling (in zaken in het gedwongen kader) liggen.  

3. Signaleren & adviseren 

De behandelde complexe en/of vastgelopen casuïstiek wordt op regelmatige basis 

geanalyseerd op ontwikkelingen en knelpunten. Minimaal jaarlijks wordt een rapportage 

opgesteld met deze analyses, voorzien van passende adviezen. Deze rapportage wordt onder 

de aandacht gebracht bij lokale en waar nodig regionale en landelijke bestuurders en partners.   

4. Leren van meervoudige en complexe hulpvragen 

Bij deze functie gaat het primair om het leren en verbeteren van de werkwijze van de 

deelnemende partijen zelf en van het  Regionaal Expertteam Jeugd in complexe en/of 

vastgelopen casuïstiek. Daartoe wordt de behandelde casuïstiek met regelmaat geëvalueerd. 

Ook kan gebruik worden gemaakt van intervisie als leerinstrument.  

 

De functies consultatie en advies en procesregie worden in samenhang uitgevoerd en zijn altijd 

casusgebonden (in complexe en/of vastgelopen casuïstiek). De functies signaleren & adviseren en 

leren zijn casusoverstijgend.  

 

Artikel 6 Samenstelling Regionaal Expertteam Jeugd 
6.1 De samenstelling van het Regionaal Expertteam Jeugd is bij complexe en/of vastgelopen 

casuïstiek als volgt: een  inbrenger, een voorzitter, een procescoördinator, meerdere experts en een of 

meerdere ervaringsdeskundigen.  

                                                           
3
 In het kader van een Regionaal Expertteam Jeugd wordt doorgaans gesproken van een ‘bindend advies’. In dit convenant 

wordt gekozen voor de term ‘zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies’. De term bindend advies betekent in juridische zin een 

tussen bepaalde partijen afgesproken manier van alternatieve geschilbeslechting, die wordt vastgelegd in een 

vaststellingsovereenkomst. Dit is in het kader van de advisering door het Expertteam niet aan de orde. De bedoeling van de 

advisering door een team van hooggekwalificeerde experts is niet om een geschil op te lossen maar om in een complexe en/of 

vastgelopen casus te komen tot een breed gedragen advies, een advies dat zo zwaar weegt dat alle betrokkenen zich 

committeren aan de uitvoering van het uitgebrachte advies. Om verwarring te voorkomen, wordt bewust gekozen voor het 

gebruik van de term  ‘zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies’.  
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6.2 De inbrenger is een deelnemende gemeente of gecertificeerde instelling. De inbrenger vaardigt een 

medewerker af naar het Regionaal Expertteam Jeugd. In voorkomende gevallen kunnen ook andere 

personen of partijen een casus inbrengen.  

6.3 De voorzitter en de procescoördinator zijn in dienst van (of worden ingehuurd door) de Regio Gooi 

en Vechtstreek.  

6.4 De samenstelling van de expertgroep kan per casus verschillen, afhankelijk van de specifieke 

omstandigheden van de casus.  

6.5 Minimaal nemen per casus experts deel van de volgende partijen:  

 - GGZ Centraal;  

 - Youké;  

 - Sherpa;  

 - Versa Welzijn;  

 - Samenwerkingsverband passend onderwijs Unita en/of Samenwerkingsverband Qinas
4
.  

Daarbij wordt gestreefd naar een goede mix van functies binnen het Regionaal Expertteam Jeugd. 

Idealiter nemen standaard deel een klinisch psycholoog, een zorgcoördinator, en een manager. 

Partijen spreken onderling af wie welke functionaris levert en houden daarbij rekening met een 

evenwichtige samenstelling van de expertgroep. Van de experts wordt verwacht dat zij ervaren zijn en 

in staat zijn om domeinoverstijgend te beoordelen en adviseren.  

6.6 Jaarlijks evalueren partijen de samenstelling van de vaste groep deskundigen en de werkwijze van 

het Regionaal Expertteam Jeugd ten aanzien van de functies zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies 

en procesregie. Zo nodig leidt dit tot aanpassingen van de samenstelling van de groep vaste 

deskundigen of de werkwijze.  

6.7 Indien de specifieke omstandigheden van de casus er om vragen, kunnen ook andere partijen 

gevraagd worden om experts af te vaardigen naar het Regionaal Expertteam Jeugd voor de specifieke 

casus. De voorzitter benadert hiervoor de betreffende partijen.  

6.8 Uitgangspunt is dat er altijd een ervaringsdeskundige deelneemt. Welke ervaringsdeskundige het 

beste past bij de casus, wordt door de voorzitter bepaald. Indien het niet lukt een passende 

ervaringsdeskundige te vinden, kan het expertteam wel een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies 

uitbrengen.  

 

Artikel 7 Procedure zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies van het Regionaal 

Expertteam Jeugd 
De procedure om te komen tot een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies in een complexe en/of 

vastgelopen casus, is als volgt.  

1. De casus wordt aangemeld bij het Regionaal Expertteam Jeugd, voorzien van een verklarende 

analyse en van de benodigde toestemming van de betrokkenen.  

2. De voorzitter en de procescoördinator beoordelen of de casus voldoet aan de aanmeldcriteria 

als bedoeld in artikel 2 (triage). Indien voorzitter en procescoördinator van oordeel zijn dat de 

casus niet voldoet aan de aanmeldcriteria voor een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies, 

wordt dit gemotiveerd medegedeeld aan de aanmelder. Indien voorzitter en procescoördinator 

van mening zijn dat de casus voldoet aan de aanmeldcriteria, wordt deze in behandeling 

genomen voor een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies.  

3. De voorzitter bepaalt welke experts betrokken worden bij de totstandkoming van het 

zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies.  

4. De procescoördinator controleert of de benodigde toestemmingen zijn aangeleverd en 

informeert aanmelder en het betrokken gezin dat de casus in behandeling is genomen.  

                                                           
4
 SWV Unita richt zich op het primair onderwijs; SWV Qinas richt zich op het voortgezet onderwijs; afhankelijk van de casus 

neemt een of beide samenwerkingsverbanden deel.  
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5. De procescoördinator plant de casus zo spoedig mogelijk in voor bespreking door het 

Regionaal Expertteam Jeugd. Aanmelder, betrokken gezin en experts worden uitgenodigd voor 

de casusbespreking.  

6. Tijdens de casusbespreking worden aanmelder en betrokken gezin (jeugdige en/of 

ouders/verzorgers) gehoord. Daarna overlegt het Regionaal Expertteam Jeugd over de juiste 

inzet van zorg en ondersteuning. Bij voorkeur zijn hierbij de ouders/verzorgers van de jeugdige 

aanwezig; in voorkomende gevallen kan ook de jeugdige zelf aanwezig zijn bij het overleg. De 

voorzitter kan evenwel besluiten om het overleg te voeren buiten de aanwezigheid van de 

jeugdige en/of zijn ouders/verzorgers, indien hij van oordeel is dat aanwezigheid mogelijk 

schadelijk is voor de jeugdige of dat aanwezigheid de vrije oordeelsvorming van de experts in 

de weg staat. 

7. Aan het einde van het overleg doet de voorzitter een voorstel voor formulering van het 

zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies. De voorzitter toetst of procescoördinator, de experts 

en de ervaringsdeskundige zich in dat voorstel kunnen vinden. Indien geen overeenstemming 

wordt bereikt, bepaalt de voorzitter, met inachtneming van de inbreng van andere deelnemers 

aan de RET bespreking, hoe het advies komt te luiden. 

8. De procescoördinator zet het zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies op papier. Het advies 

wordt ondertekend door voorzitter en procescoördinator. Binnen een week na de 

casusbespreking verstuurt de procescoördinator het advies naar de aanmelder, de 

betrokkenen en naar alle partijen die een rol hebben gekregen in de uitvoering van het advies.  

 

Artikel 8 Reikwijdte van het zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies 
8.1 Het zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies is het oordeel van een groep experts en professionals 

die naar eer en geweten adviseren hoe in een casus op zo kort mogelijke termijn gewerkt kan worden 

aan gezond en veilig opgroeien van de jeugdige, zijn groei naar zelfstandigheid en hem in staat te 

stellen voldoende zelfredzaam te zijn en maatschappelijk te participeren (rekening houdend met zijn 

leeftijd en ontwikkelingsniveau). Het advies kan betrekking hebben op meerdere levensdomeinen van 

het gezin (dus bijvoorbeeld ook op zorg en ondersteuning van andere leden van het gezinssysteem, op 

hulp bij financiële zaken, etc.).  

8.2 Alle partijen die dit convenant ondertekenen, verbinden zich om het zwaarwegend en niet-

vrijblijvend advies uit te voeren (voor zover zij een rol hebben in de uitvoering van het advies), ook als 

het advies afwijkt van de bestaande kaders voor bijvoorbeeld financiering.  

 

Artikel 9 Ondersteuning bij procesregie na zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies 
9.1 De procescoördinator houdt, na het uitbrengen van een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies, 

contact met de betrokken gemeente en/of gecertificeerde instelling, als ook met de betrokkenen. De 

jeugdconsulent of GI behoudt de procesregie. Doel van het contact is te monitoren of het advies wordt 

opgevolgd. Voorzitter en procescoördinator kunnen in voorkomende gevallen partijen aanspreken op 

hun verantwoordelijkheid voor uitvoering van hun aandeel zoals geformuleerd in het advies.  

9.2 Indien voorzitter en procescoördinator van oordeel zijn dat bijstelling van het zwaarwegend en niet-

vrijblijvend advies noodzakelijk is (bijvoorbeeld vanwege nieuwe omstandigheden), dan kunnen zij de 

casus opnieuw agenderen voor een casusbespreking. Dit kan leiden tot een bijgesteld advies.  

9.3 Indien voorzitter en procescoördinator tijdens de uitvoering van de procesregie tot de conclusie 

komen dat inzet van het Bovenregionaal Expertise Netwerk
5
 (alsnog) nodig is, brengen zij de casus 

aldaar in. 

                                                           
5
 Het Bovenregionaal Expertise Netwerk heeft als functie de regio te ondersteunen met specialistische expertise als hulp niet het 

gewenste effect lijkt te hebben. Daarnaast kan BEN helpen bij het organiseren van hulp. Zo kan bijvoorbeeld een professional 

met specifieke expertise worden ingezet, zodat de jongere niet hoeft te verhuizen als die een complexe hulpvraag heeft. 
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9.4 Indien de voorzitter en procescoördinator van oordeel zijn dat de gemeente onvoldoende 

uitvoering geeft aan de taken die in het advies aan de gemeente zijn toebedeeld, legt de voorzitter 

contact met de directeur sociaal domein van de betreffende gemeente (escalatieroute).  

9.5 De procesregie wordt uitgevoerd zolang procescoördinator en voorzitter dit noodzakelijk achten.  

 

Artikel 10 Werkwijze Regionaal Expertteam Jeugd signaleren & adviseren en leren 
10.1Het Regionaal Expertteam Jeugd komt tweewekelijks samen met experts en 

ervaringsdeskundigen. Indien er geen casusbesprekingen zijn ingepland, worden deze bijeenkomsten 

gebruikt voor uitvoering van de functies signaleren & adviseren en leren.  

10.2 Het team borgt dat minimaal vier keer per jaar een bijeenkomst in het teken staat van leren van 

meervoudige en complexe zorgvragen. 

10.3 Verder borgt het Regionaal Expertteam Jeugd dat minimaal een keer per jaar een rapportage 

wordt gemaakt als bedoeld in artikel 5 onder 3. 

10.4 Zo nodig worden extra bijeenkomsten ingepland.  

Artikel 11 Financiën 
11.1 Partijen die deelnemen aan het multidisciplinair overleg kunnen hiervoor een factuur sturen aan 

de Regio Gooi en Vechtstreek. Dit geldt niet alleen voor deskundigen uit de vaste samenstelling, maar 

voor alle zorgaanbieders. Facturatie geschiedt niet doorlopend maar halfjaarlijks.  

11.2 Per casusbespreking kan 3 uur gefactureerd worden door de deelnemende partij. Dit is inclusief 

reis- en voorbereidingstijd. Het uurtarief komt overeen met het tarief dat voor de betreffende 

functionaris is overeengekomen tussen aanbieders en inkoop & contractbeheer.  

Artikel 12 Verwerking van persoonsgegevens  
12.1 De Regio Gooi en Vechtstreek verwerkt persoonsgegevens van de aangemelde jeugdigen en hun 

ouders en van aanmelders, ervaringsdeskundigen en experts en is daarvoor 

verwerkingsverantwoordelijke als bedoeld in de AVG.  

12.2 Wanneer een casus wordt aangemeld voor een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies, worden 

persoonsgegevens van de betrokkenen verwerkt op basis van toestemming.  

12.3 Persoonsgegevens die binnen het Regionaal Expertteam Jeugd verwerkt worden, mogen door 

experts niet gedeeld worden met de organisatie of instelling waar zij hun hoofdfunctie uitvoeren, tenzij 

hierover in het zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies afspraken zijn gemaakt.  

12.4 De experts en de ervaringsdeskundigen tekenen voorafgaand aan hun deelname een 

geheimhoudingsverklaring. Deze geheimhoudingsverklaring bevat ook aanwijzingen over onder 

andere de wijze van verwerking van persoonsgegevens binnen het Regionaal Expertteam Jeugd.  

12.5 De Regio Gooi en Vechtstreek zorgt voor een privacyverklaring van het Regionaal Expertteam 

Jeugd voor de procedure van een zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies, waarin in ieder geval de 

volgende onderwerpen aan bod komen:  

a. doelstelling en grondslag van de gegevensverwerking;  

b. de wijze waarop betrokkenen hun rechten t.a.v. hun persoonsgegevens kunnen uitoefenen;  

c. de wijze waarop de verwerkingsverantwoordelijkheid is geregeld.  

12.6 De aanmelder verwerkt persoonsgegevens volgens het voor hem toepasselijke kader van wet- en 

regelgeving.  

12.7  Partijen die op grond van het advies een taak hebben in de uitvoering van het advies, verwerken 

uitsluitend de persoonsgegevens die voor die taak noodzakelijk zijn. Zij zijn zelf 

verwerkingsverantwoordelijke voor deze gegevensverwerking.  

12.8 De procescoördinator stelt een verslag op per casus van de RET bespreking. Het verslag wordt 

uitsluitend verzonden naar de aanmelder, de betrokken jeugdige en zijn/haar ouders, en de partijen die 

een taak hebben in de uitvoering van het advies. Als een expert die geen taak heeft in het advies, het 
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verslag wenst te ontvangen, geeft hij dit gemotiveerd aan bij de voorzitter en procescoördinator. De 

procescoördinator verstrekt een geanonimiseerde versie van het verslag aan de betreffende expert.  

12.9 Indien voorzitter en/of procescoördinator zorgen hebben over de geheimhouding van of de wijze 

van verwerking van persoonsgegevens spreken zij betreffende partijen of deelnemers persoonlijk hier 

op aan.  

12.10 Partijen nemen ieder voor zich adequate technische en organisatorische maatregelen om 

informatie te beschermen tegen verlies of onrechtmatige verwerking, waaronder ten minste het 

bewaren, verstrekken, verzenden en archiveren van informatie.  

12.11 Indien zich onverhoopt een inbreuk (als bedoeld in artikel 33 AVG, een ‘datalek’) voordoet ten 

aanzien van gegevens die via het Regionaal Expertteam Jeugd zijn verkregen, wordt onverwijld contact 

opgenomen met de Regio Gooi en Vechtstreek. Doel van dit contact is om tijdig te kunnen bepalen of 

de inbreuk gemeld moet worden bij de Autoriteit Persoonsgegevens (en door wie), of betrokkenen 

geïnformeerd moeten worden en om te bepalen tot welke maatregelen de inbreuk aanleiding geeft.  

 

Artikel 13 Communicatie 
Indien communicatie ‘naar buiten’ nodig is (dit wil zeggen: communicatie richting anderen dan de 

betrokken jeugdige, zijn ouders, de aanmelder of de betrokken partijen), dan coördineert de voorzitter 

deze communicatie.  

Artikel 14 Klachtenregeling 
14.1 Betrokkenen hebben de mogelijkheid een klacht in te dienen over het handelen van het Regionaal 

Expertteam Jeugd of van personen die deelnemen aan het Regionaal Expertteam Jeugd. Daarbij geldt 

het volgende:  

a. een klacht over het handelen van het Regionaal Expertteam Jeugd als zodanig, wordt 

behandeld volgens de Klachtenregeling Regio Gooi en Vechtstreek;  

b. een klacht over de voorzitter, de procescoördinator en eventueel ondersteunend personeel van 

het Regionaal Expertteam Jeugd, wordt behandeld volgens de Klachtenregeling Regio Gooi en 

Vechtstreek;  

c. een klacht over een aanmelder of een deelnemende partij (anders dan de voorzitter of de 

procescoördinator) wordt behandeld volgens de klachtenregeling van de betreffende partij.  

14.2 Om de klachtenprocedure voor klagers laagdrempelig te houden, kunnen zij hun klacht kenbaar 

maken bij de procescoördinator (betreft het een klacht over de procescoördinator zelf, dan kan de 

klacht worden ingediend bij de voorzitter of rechtstreeks bij de klachtenfunctionaris van de Regio Gooi 

en Vechtstreek). De procescoördinator bespreekt zo spoedig mogelijk met de voorzitter de klacht en 

beoordeelt welke klachtenprocedure van toepassing is. Is de Klachtenregeling Regio Gooi en 

Vechtstreek van toepassing, dan draagt hij de behandeling van de klacht over aan een 

klachtenfunctionaris van de Regio Gooi en Vechtstreek. Is een klachtenregeling van een deelnemende 

andere partij van toepassing, dan informeert de procescoördinator zo spoedig mogelijk deze partij en 

draagt zorg voor overdracht van de klacht aan die partij.  

 

Artikel 15 Looptijd en wijzigingen convenant 
15.1 Dit convenant treedt in werking op [datum opnemen] en geldt voor onbepaalde tijd.  

15.2 Wijzigingen en aanvullingen van dit convenant behoeven instemming van alle partijen.  

15.3 Indien een partij zijn deelname aan dit convenant wil beëindigen, zegt hij de deelname op met 

inachtneming van een termijn van drie maanden. Na opzegging overleggen partijen zo spoedig 

mogelijk over eventuele gevolgen van de opzegging.  
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Artikel 16 Slotbepalingen 
16.1 Dit convenant ontslaat partijen niet van hun eigen verantwoordelijkheden die voortvloeien uit wet- 

en regelgeving of uit de opdracht waarmee de organisatie belast is.  

16.2 Op dit convenant is Nederlands recht van toepassing.  

16.3 Ingeval van een geschil tussen partijen zullen partijen een uiterste inspanning plegen om er 

onderling uit te komen en zal in tweede instantie een erkende mediator ingeschakeld worden voor het 

vinden van een minnelijke oplossing. De kosten van de mediator worden gelijkelijk verdeeld over de bij 

het geschil betrokken partijen.  

Artikel 17 Publicatie 
Na ondertekening van dit convenant wordt het convenant gepubliceerd op de website van partijen.  
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Bijlage 2: concept aanwijzingsbesluit Jeugdwet 

 

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente [….] 

Gelet op:  

  de Jeugdwet 

Overwegende dat:  

  De Regio Gooi en Vechtstreek beschikt over een Regionaal Expertteam Jeugd, waarin artsen en 

gedragsdeskundigen werkzaam zijn met expertise op het gebied van opgroei- en 

opvoedingsproblemen, psychische problemen en stoornissen;  

  Het college op grond van artikel 2.3 Jeugdwet verantwoordelijk is voor toewijzing van 

voorzieningen aan jeugdigen en ouders op grond van de Jeugdwet;  

  Jeugdhulp op grond van artikel 2.6 lid 1 sub e Jeugdwet ook toegankelijk is na verwijzing door 

huisarts, medisch specialist en jeugdarts;  

  Het college op grond van art. 2.7 lid 2 in combinatie met artikel 4.1.1 lid 2 Jeugdwet dient zorg te 

dragen voor een zodanige verantwoordelijkheidstoedeling dat de personen die onder 

verantwoordelijkheid van het college werkzaamheden verrichten met betrekking tot de 

toeleiding naar, advisering over en de bepaling van de aangewezen voorziening, dit zodanig 

kunnen doen dat een en ander leidt of redelijkerwijs moet leiden tot verantwoorde hulp;  

  Op grond van artikel 5.1.1 Besluit Jeugdwet de genoemde taken dienen te worden toegedeeld 

met inachtneming van de specifieke kennis en vaardigheden van geregistreerde professionals;  

  De Jeugdwet in artikel 7.4.0 lid 1 de mogelijkheid biedt personen aan te wijzen die 

persoonsgegevens van een jeugdige en zijn ouders verwerken voor zover deze gegevens 

noodzakelijk zijn voor de toeleiding naar,  advisering over, bepaling van of het inzetten van een 

voorziening op het gebied van jeugdhulp.  

Besluit:  

 

Artikel 1 Aanwijzing 

 

1. De medewerkers van het Regionaal Expertteam Jeugd bij de RVE Jeugd&Gezin van de Regio 

Gooi en Vechtstreek worden aangewezen op grond van artikel 7.4.0 lid 1 Jeugdwet.  

2. De aanwijzing betreft de volgende taken: toeleiding naar, advisering over, bepaling van of 

inzetten van een voorziening op het gebied van de jeugdhulp.  

 

Artikel 2 Verwerking persoonsgegevens 

 

1. Ten behoeve van de onder artikel 1 genoemde taken verwerkt het Regionaal Expertteam 

Jeugd persoonsgegevens van jeugdigen of hun ouders, waaronder het burgerservicenummer 
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van jeugdigen en bijzondere categorieën van persoonsgegevens en persoonsgegevens van 

strafrechtelijke aard, uitsluitend voor zover deze gegevens noodzakelijk zijn voor deze taken.  

2. De Regio Gooi en Vechtstreek is verwerkingsverantwoordelijke voor deze verwerkingen.  

3. Het Regionaal Expertteam Jeugd verwerkt de onder lid 1 bedoelde persoonsgegevens 

uitsluitend voor de in artikel 1 genoemde taken. Verdere verwerking voor andere taken van de 

Regio Gooi en Vechtstreek is niet toegestaan.  

4. De medewerkers van het Regionaal Expertteam Jeugd zijn, voor zover niet reeds op grond van 

hun beroep, verplicht tot geheimhouding van alle feiten en omstandigheden en 

persoonsgegevens van de jeugdigen en hun ouders waar zij bij de uitvoering van de 

aangewezen taken kennis van krijgen.  

 

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente […] 
[ondertekening] 

 

Toelichting 

Algemeen 

Het Regionaal Expertteam Jeugd (hierna te noemen RET) is een team binnen de Regio Gooi en 

Vechtstreek. Dit team is belast met de volgende taken:  

a. Consultatie en advies aan (huis)artsen en jeugdconsulenten 

b. Faciliteren van multidisciplinair overleg bij complexe casuïstiek 

c. Ondersteuning bij de procesregie om de geadviseerde oplossing te realiseren 

d. Signaleren en leren  

e. Evalueren van aanvragen voor verlenging van GGZ-behandeling 

f. Afgeven van verklaringen voor vrijstelling leerplicht op grond van art. 5 onder a Leerplichtwet 

g. Beoordelen en toetsen Ernstige Enkelvoudige Dyslexie-verklaringen 

 

Dit aanwijzingsbesluit biedt een grondslag voor het team om de taken a (consultatie en advies), e 

(beoordelen van aanvragen voor verlening van GGZ –behandeling) en g (beoordelen en toetsen EED-

verklaringen) uit te voeren.  

Voor de taken onder b en c wordt gebruik gemaakt van een team van deskundigen afkomstig uit 

diverse partijen (zorgaanbieders, onderwijs, etc.). Er wordt dan vooraf aan de betrokken jeugdige en/of 

ouders toestemming gevraagd om gegevens te verwerken. Hier is voor gekozen enerzijds omdat het 

RET in die situaties feitelijk een grotere samenstelling heeft dan uitsluitend medewerkers van de Regio 

Gooi en Vechtstreek en anderzijds omdat in die situaties de insteek is dat het RET met een 

zwaarwegend en niet-vrijblijvend advies komt met betrekking tot de in te zetten hulp en ondersteuning. 

Dit is wezenlijk anders dan de taken onder a, e en g waarin het RET het college faciliteert in het proces 

om te komen tot een beschikking (of verlenging) op grond van de Jeugdwet.  
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Voor de taak onder f (afgeven verklaringen voor vrijstelling leerplicht) wordt een apart 

aanwijzingsbesluit genomen. Voor de taak onder d (signaleren en leren) is geen formele 

bevoegdheidstoedeling nodig.  

 

Van belang is op te merken dat de bevoegdheid tot het inzetten van jeugdhulp bij het college blijft 

liggen en niet wordt gemandateerd. Het RET heeft slechts een adviserende rol in het proces om (al 

dan niet) te komen tot een voorziening op grond van de Jeugdwet.  

Consultatie en advies aan artsen 

Van oudsher biedt de voorganger van het RET (het Consultatie en Adviesteam van de Regio Gooi en 

Vechtstreek) ook aan de artsen in de Gooi en Vechtstreek de mogelijkheid om contact op te nemen 

voor consultatie en advies. Huisartsen, medisch specialisten en jeugdartsen zijn op grond van de 

Jeugdwet bevoegd om jeugdigen te verwijzen naar voorzieningen op grond van de Jeugdwet. Om 

toeleiding naar de juiste vorm van hulp te faciliteren, konden artsen overleggen met een arts binnen 

het Consultatie en Adviesteam. Deze taak is ook voor het RET nog steeds aan de orde. Met deze 

aanwijzing borgt het college dat het RET ook voor consultatie en advies aan artsen persoonsgegevens 

mag verwerken.  

 

Dit laat overigens onverlet dat het college op grond van artikel 2.7 lid 4 Jeugdwet afspraken dient te 

maken met de artsen over de voorwaarden waaronder en de wijze waarop de verwijzing plaatsvindt.  

Evalueren verlengingsaanvragen GGZ 

Op grond van de [inkoopvoorwaarden Jeugd] moet een GGZ-aanbieder bij een verlenging het 

Consultatie en Adviesteam betrekken. [herformuleren/aanvullen] 

Op grond van deze aanwijzing komt die rol nu bij het RET te liggen. Het college schaart dit onder de 

adviserende rol die het RET krijgt op grond van artikel 7.4.0 Jeugdwet.  

Vast format 

Op grond van jurisprudentie is het van belang dat in het onderzoek voorafgaand aan het treffen van 

een voorziening op grond van de Jeugdwet, vaste stappen worden doorlopen. Ook moet de 

deskundigheid van de bij het onderzoek betrokken professionals voldoende zijn. Met het oog hierop, is 

het verstandig dat de uitvoeringsdienst en het Regionaal Expertteam Jeugd in onderling overleg een 

vast format ontwikkelen waarbinnen het advies wordt gegeven en de deskundigheid van de 

professionals wordt onderbouwd.  
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Bijlage 3: Concept aanwijzingsbesluit Leerplichtwet 

 

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente [….] 

Gelet op:  

  de Leerplichtwet 1969 

Overwegende dat:  

  De Regio Gooi en Vechtstreek beschikt over een Regionaal Expertteam Jeugd, waarin artsen en 

psychologen werkzaam zijn met expertise op het gebied van opgroei- en 

opvoedingsproblemen, psychische en lichamelijke problemen en stoornissen;  

  De Leerplichtwet 1969 in artikel 5 onder a bepaalt dat vrijstelling van de verplichting een jongere 

in te schrijven op een school, aan de orde is zolang een jongere op lichamelijke of psychische 

gronden niet geschikt is om tot een school of instelling te worden toegelaten;  

  De Leerplichtwet 1969 in artikel 7 bepaalt dat een beroep op vrijstelling op grond van artikel 5 

onder a slechts kan worden gedaan, indien bij de kennisgeving van de vrijstelling een 

verklaring is gevoegd van een arts of psycholoog of pedagoog (die voldoet aan bepaalde 

opleidingseisen) dat deze de jongere niet geschikt acht om tot een school of instelling te 

worden toegelaten;  

  De Leerplichtwet 1969 in artikel 7 voorts bepaalt dat de arts of psycholoog of pedagoog door het 

college van burgemeester en wethouders voor deze taak dient te zijn aangewezen en dat de 

arts niet de behandeld arts van de jongere mag zijn;  

Besluit:  

 

Artikel 1 Aanwijzing 

 

3. De medewerkers van het Regionaal Expertteam Jeugd bij de RVE Jeugd&Gezin van de Regio 

Gooi en Vechtstreek worden aangewezen op grond van artikel 7 Leerplichtwet 1969.  

4. De aanwijzing betreft het afgeven of weigeren van een verklaring als bedoeld in artikel 7 

Leerplichtwet 1969 en het doen van onderzoek dat nodig is om te komen tot een verklaring of 

het weigeren van een verklaring.  

 

Artikel 2 Verwerking persoonsgegevens 

5. Ten behoeve van de onder artikel 1 genoemde taken verwerkt het Regionaal Expertteam 

Jeugd persoonsgegevens van jongeren of hun ouders, uitsluitend voor zover deze gegevens 

noodzakelijk zijn voor deze taken. Ten aanzien van jongeren worden ook 

gezondheidsgegevens verwerkt.  

6. De Regio Gooi en Vechtstreek is verwerkingsverantwoordelijke voor deze verwerkingen.  
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7. Het Regionaal Expertteam Jeugd verwerkt de onder lid 1 bedoelde persoonsgegevens 

uitsluitend voor de in artikel 1 genoemde taken. Verdere verwerking voor andere taken van de 

Regio Gooi en Vechtstreek is niet toegestaan.  

8. De medewerkers van het Regionaal Expertteam Jeugd zijn, voor zover niet reeds op grond van 

hun beroep, verplicht tot geheimhouding van alle feiten en omstandigheden en 

persoonsgegevens van de jeugdigen en hun ouders waar zij bij de uitvoering van de 

aangewezen taken kennis van krijgen.  

 

Artikel 3 Onafhankelijkheid 
Het onderzoek naar en het afgeven of weigeren van de verklaring geschiedt slechts door een arts of 

psycholoog die niet bij de behandeling van de jongere betrokken is of is geweest.  

 

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente […] 
[ondertekening] 
 

Toelichting 

Algemeen 

Het Regionaal Expertteam Jeugd (hierna te noemen RET) is een team binnen de Regio Gooi en 

Vechtstreek. Dit team is belast met de volgende taken:  

h. Consultatie en advies aan (huis)artsen en jeugdconsulenten 

i. Faciliteren van multidisciplinair overleg bij complexe casuïstiek 

j. Ondersteuning bij de procesregie om de geadviseerde oplossing te realiseren 

k. Signaleren en leren  

l. Evalueren van aanvragen voor verlenging van GGZ-behandeling 

m. Afgeven van verklaringen voor vrijstelling leerplicht op grond van art. 5 onder a Leerplichtwet 

n. Beoordelen en toetsen Ernstige Enkelvoudige Dyslexie-verklaringen 

 

Dit aanwijzingsbesluit betreft de taak onder f. Omdat het om een aanwijzing op grond van de 

Leerplichtwet 1969 gaat, is deze aanwijzing in een apart besluit vervat.  

 

Artikel 1 Aanwijzing 
Het doel van de aanwijzing is dat er artsen en psychologen (of pedagogen) aangewezen worden om 

de verklaring zoals bedoeld in artikel 7 van de Leerplichtwet af te geven. Hoewel het niet met zoveel 

woorden in de wettekst staat, veronderstelt deze bepaling dat voorafgaand aan het geven van een 

verklaring onderzoek gedaan moet worden naar de mogelijkheden van een jongere om toegelaten te 

worden tot een school of instelling (= deel te nemen aan het onderwijs). De uitkomst van het 

onderzoek kan vanzelfsprekend ook zijn dat de arts of psycholoog wél mogelijkheden voor deelname 

aan het onderwijs ziet. In dat geval moet de verklaring kunnen worden geweigerd. Vandaar dat het 

onderzoek en de mogelijkheid tot weigering in deze aanwijzing benoemd zijn.  

 

De bij het Regionaal Expertteam Jeugd werkzame psychologen voldoen aan de eis van academische 

vorming. Het is aan het Regionaal Expertteam Jeugd om te bepalen of het onderzoek en het afgeven 
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of weigeren van de verklaring wordt uitgevoerd door een arts of door een psycholoog. Aan de hand 

van de aard van de problematiek van de jongere zal bepaald worden welke functionaris qua expertise 

het meest geschikt is om het onderzoek te doen.  

 

Overigens is het van belang om het afgeven van de verklaring te onderscheiden van de formele 

besluitvorming rond de vrijstelling. Het Regionaal Bureau Leerlingzaken is belast met de beoordeling 

van de beroepen op vrijstelling en neemt zo nodig een besluit in de zin van de Algemene wet 

bestuursrecht.  

 

Artikel 2 Verwerking persoonsgegevens 
Het doen van onderzoek en het al dan niet geven van een verklaring kan niet zonder het verwerken van 

persoonsgegevens. Ten aanzien van de jeugdige zullen, gelet op de aard van de vrijstelling, ook 

gezondheidsgegevens verwerkt moeten worden. Aan de hand van de leden 3 en 4 wordt geborgd dat 

de betreffende persoonsgegevens niet voor andere doeleinden mogen worden gebruikt dan voor het 

onderzoek naar de vrijstelling. Vanzelfsprekend hebben jongere en ouders recht op geheimhouding 

van hun gegevens. De verklaring of de weigering daarvan hoeft geen gezondheidsgegevens te 

bevatten. Deze bevat slechts het oordeel van de arts of psycholoog dat de jongere niet geschikt is 

voor deelname aan het onderwijs. Of de weigering om een dergelijke verklaring af te geven, omdat de 

arts of psycholoog wel mogelijkheden ziet voor deelname aan het onderwijs.  

 

Artikel 3 Onafhankelijkheid 
De Leerplichtwet 1969 spreekt in artikel 7 van een niet-behandelend arts. Hoewel de wetgever die eis 

niet noemt voor de psycholoog of pedagoog die wordt aangewezen voor het afgeven van een 

verklaring, is er geen goede reden denkbaar waarom ten aanzien van psychologen en pedagogen niet 

de eis zou worden gesteld dat ze niet bij de behandeling betrokken zijn. Daarom wordt die eis in de 

aanwijzing aan alle functionarissen van het Regionaal Expertteam Jeugd opgelegd.  

 


