( Regio
W Gooi en Vechtstreek OPLEGGER

Onderwerp Voorstel verlenging Herstelteam
Verspreiden Ja
Contactpersoon Afke Jong
Eenheid Sturing
E-mail a.jong@regiogv.nl
Kenmerk 21.0005687
Datum 26 augustus 2021
Voorstel
Voorstel 1. Instemmen met de verlenging van een tweetal contracten voor het
Herstelteam met een jaar
Voorstel 2. Instemmen met het aanwenden van € 95.900,16 vanuit de gereserveerde
gelden voor het Herstelteam in de meerjarenbegroting van Bescherming &
Opvang
Behandeling
Datum Overleg Doel Conclusie
23-08-21 | Ambtelijke klankbordgroep | Adviseren Akkoord.

Opmerking: Denk na over de
duurzame borging van het
Herstelnetwerk/
Samenwerkingsverband. Dit kan ook
in aanloop naar 2023.

02-09-21 Directie-overleg Adviseren
16-09-21 Portefeuillehoudersoverleg | Vaststellen

Toelichting
Beknopte toelichting
Het Herstelteam bestaat uit vier leden, waarvan een tweetal contracten eind 2021 aflopen. Deze
contracten bieden een verlengingsoptie van een jaar tot 2023. De Regio stelt voor om gebruik te
maken van deze optie en daarmee de opgebouwde expertise en kennis verder in te zetten voor het
persoonlijk en maatschappelijk herstel van kwetsbare inwoners en hun naasten in onze regio. Ook
omdat in het geactualiseerde beleidsplan Bescherming en Opvang 2022- 2025 herstelgericht werken
(weer) is opgenomen als prioriteit.

Bijlage(n)
Nummer Omschrijving

Bijlage 1. Voorstel verlenging Herstelteam
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V‘V"‘ Gooi en Vechtstreek VOORSTEL
Onderwerp Verlenging contracten Herstelteam
Verspreiden Nee
Contactpersoon | Tjolina Proost
Eenheid Sturing
E-mail t.proost@regiogv.nl
Kenmerk 21.0005685
Datum 12 augustus 2021
Voorstel

1. Instemmen met de verlenging van een tweetal contracten voor het Herstelteam met een jaar
2. Instemmen met het aanwenden van € 95.900,16 vanuit de gereserveerde gelden voor het
Herstelteam in de meerjarenbegroting van Bescherming & Opvang

Kernboodschap

Het Herstelteam bestaat uit vier leden, waarvan een tweetal contracten eind 2021 aflopen. Deze
contracten bieden een verlengingsoptie van een jaar tot 2023. De Regio stelt voor om gebruik te
maken van deze optie en daarmee de opgebouwde expertise en kennis verder in te zetten voor het
persoonlijk en maatschappelijk herstel van kwetsbare inwoners en hun naasten in onze regio.

Aanleiding

Sinds 2018 wordt er in onze regio gebouwd aan een Herstelnetwerk; een netwerk van zorgorganisaties
en gemeenten met als doel om kwetsbare inwoners en hun naasten de kans te geven om te werken
aan hun persoonlijke en maatschappelijke herstel. Om deze lokale ontwikkeling kracht bij te zetten,
bekostigen gemeenten een regionaal Herstelteam van professioneel ervaringsdeskundigen. In het
geactualiseerde beleidsplan Bescherming en Opvang 2022- 2025 is herstelgericht werken (weer)
opgenomen als prioriteit. Het Herstelteam heeft de bestuurlijke opdracht om:

. Structureel trainingen, cursussen en activiteiten te (laten) ontwikkelen en te (laten)
organiseren gericht op persoonlijk herstel die lokaal beschikbaar en breed toegankelijk zijn.

. Vergroten van het netwerk van ervaringsdeskundigen en herstelwerkers.

. Herstelgericht werken stimuleren bij gemeenten, zorg- en welzijnsorganisaties

. Samenwerking realiseren tussen partijen die herstelgerichte activiteiten, vrijwilligerswerk of

toeleiding naar werk bieden en met hen zorgen dat kwetsbare inwoners daar welkom zijn en zij zich
thuis kunnen voelen

. Het meewerken aan de bekendheid van andere (wel en niet geindiceerde) herstelgerichte
activiteiten, vrijwilligerswerk en toeleiding naar werk

Het team bestaat nu uit vier leden, waarvan een tweetal contracten eind 2021 aflopen. Het betreft een
contract met GGZ Centraal voor gemiddeld 12 uur per week en een ZZP contract voor gemiddeld 16
uur per week van het Herstelkompas.

Doel
Inwoners met een (ernstige) psychische aandoening of geweldservaring en hun naasten ondersteunen
bij persoonlijk en maatschappelijk herstel en hen zo weer laten meedoen in onze samenleving.

Argumenten

1. Instemmen met de verlenging van een tweetal contracten voor het Herstelteam met een jaar
Zowel GGZ Centraal als het Herstelkompas hebben zich de afgelopen jaren naar tevredenheid van het
betrokken regionale Samenwerkingsverband, bestaande uit gemeenten, zorg- en welzijnsorganisaties,
ingezet conform de bestuursopdracht. Zij hebben daarmee contacten, kennis en expertise opgebouwd
die van belang zijn voor het doorbouwen aan het netwerk.
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2. Instemmen met het aanwenden van € 95.900,76 vanuit de gereserveerde gelden voor het
Herstelteam in de meerjarenbegroting van Bescherming & Opvang
Zie de financiéle paragraaf

Kanttekeningen

Financién

Het contract met GGZ Centraal betreft de inzet van gemiddeld 12 uur per week voor een tarief van
€65,41 per uur met een maximum van 576 uur per jaar. Het werkbudget voor het gehele Herstelteam
van € 6.000,- per jaar wordt ook via GGZ Centraal bekostigd. Daarmee kost dit contract gemeenten
jaarlijks maximaal €43.676,16.

Het ZZP contract met het Herstelkompas betreft de inzet van gemiddeld 16 uur per week voor een
tarief van € 68,- per uur met een maximum van 768 uur per jaar. Wat neerkomt op maximaal € 52.224,-
per jaar.

In totaal gaat het om een bedrag van € 95.900,16 waar al rekening mee is gehouden in de
Meerjarenbegroting van Bescherming & Opvang en hieruit kan worden bekostigd.

Uitvoering
Na vaststelling van dit besluit zullen de contracten met GGZ Centraal respectievelijk Herstelkompas
worden verlengd met een jaar middels een verlengingsbrief.

Bijlage(n)



