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Geachte dames, heren,

Op 10 juni, 7 oktober en 5 november 2020 heeft op bestuurlijk niveau afstemming plaatsgevonden tussen
de Regio Gooi en Vechtstreek (de Regio), de gemeente Weesp en Amsterdam over de effecten van de
fusie Weesp-Amsterdam in 2022.

Resultaat van de bespreking en de ambtelijke en bestuurlijke afstemming is voortzetting van een groot
deel van de dienstverlening vanuit de Regio. De resultaten leveren een win-win situatie op voor zowel de
inwoners als de betrokken gemeenten nu de veranderingen en de effecten van de fusie gespreid worden
in tijd en daarmee ook in de kosten. Taken zoals de GGD, die door landelijke regelgeving een functionele
indeling kennen, gaan per fusiedatum voor Weesp zonder meer over naar Amsterdam. Afgestemd is over
een budgettair neutrale afbouwregeling, zodat de overige gemeenten niet worden geconfronteerd met
kostenverhogingen.

Er is een raamovereenkomst opgesteld waarin is opgenomen dat na de geplande uittreeddatum (1 januari
2022) de Regio een substantieel aantal diensten zal blijven leveren aan de Weespers.

De detailuitwerking vindt begin 2021 plaats in dienstverleningsovereenkomsten per taakveld.

Het gaat onder meer om de inzameling van afval, de inkoop van jeugdgezondheidszorg, de leerplicht en
het doelgroepenvervoer. Voor Weespers die al een WMO voorziening of een zorgindicatie hebben is
afgesproken dat deze ook na 1 januari 2022 zal worden aangeboden via de Regio. Nieuwe cliénten of
indicaties na de fusiedatum kunnen bij de gemeente Amsterdam en haar partners terecht.

Deze raamovereenkomst wordt op 26 november in de Raad van Weesp besproken en daarbij hoort het
formele besluit van Weesp om als gemeente uit de Regio te treden per 1 januari 2022.

De gewijzigde tekst van gemeenschappelijke regeling kent in dit verband een exit-bepaling die het
mogelijk maakt voor het algemeen bestuur van de Regio om bij bepaling van de uittreedsom te toetsen
aan de billijkheid. Bij voorzetting van substanti€le onderdelen van de dienstverlening vanuit de Regio is er
reden voor toepassing van die billijkheidsregeling. De uitwerking hiervan is opgenomen in vorm van een
addendum bij de raamovereenkomst. Dit addendum regelt hoe met de personele en materiele component
en met de frictie- en desintegratiekosten wordt omgegaan.

Afgesproken is om alle betrokken colleges te informeren over deze constructieve voortgang, de planning
en de procedure die komende maanden door de verschillende organen wordt doorlopen.
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Bijgevoegd treft u aan de informatiebrief voor uw gemeenteraad en het gezamenlijk uitgebrachte
persbericht van 10 november.

Bij de behandeling van de uittreding en de bepaling door het algemeen bestuur van de personele en
financiéle gevolgen zijn de volgende besluiten en - de met Weesp en Amsterdam afgestemde -
documenten relevant:

Besluiten rond de uittreding

Om te komen tot uittreding door Weesp is een uittredingsbesluit van zowel het college als de raad van
Weesp noodzakelijk (in verband met de gemengde regeling van de Regio). Deze besluiten dienen uiterlijk
31 december 2020 te zijn genomen om per 1 januari 2022 uit te kunnen treden. Het college en de
gemeenteraad van Weesp besluiten tevens om in te stemmen met de gewijzigde gemeenschappelijke
regeling, zodat toepassing kan worden gegeven aan de nieuwe billijkheidsbepaling.

De gemeenschappelijke regeling schrijft voor dat het bestuur van de Regio het uittredingsbesluit van
Weesp ter informatie verzendt aan de overige deelnemende gemeenten. Het algemeen bestuur brengt de
personele en financiéle consequenties in beeld en besluit over de hoogte van de uittreedsom.

De motivering en de berekening van de hoogte van de uittreedsom dienen solide te zijn. Een bijdrage
hieraan leveren de hieronder weergegeven documenten die achtereenvolgend in de betrokken organen
van Weesp, Amsterdam en tenslotte op 17 december ter finale instemming voorliggen aan het algemeen
bestuur van de Regio.

Documenten ter voorbereiding en vaststelling
Uit de besprekingen over de uittreding en de gedeeltelijke voortzetting van de dienstverlening zijn enkele
documenten voortgekomen die hieronder worden toegelicht:

Raamovereenkomst RGV-Weesp-Amsterdam: (deadline: vaststelling 17 december 2020)

Hierin zijn de hoofdafspraken tussen de Regio, Weesp en Amsterdam opgenomen over de taken die in de
vorm van dienstverlening voor een periode van 1 tot 6 jaar worden voortgezet. In de regeling zijn
opgenomen de algemene kaders voor dienstverlening, de wijze van afstemming en de regels voor de
afbouw op termijn.

Addendum Raamovereenkomst: (deadline: vaststelling 17 december 2020) In het addendum is
opgenomen de uitwerking van de billijkheidsbepaling in de gemeenschappelijke regeling bij berekening
van de uittreedsom voor de taken die per fusiedatum overgaan naar Amsterdam.

Dienstverleningsovereenkomsten per taak.(deadline: medio maart 2021)

Gelet op de sterk uiteenlopende taken is voor de verfijning van de afspraken met Amsterdam uiterlijk het
voorjaar van 2021 per taak een dienstverleningsovereenkomst beschikbaar.

De afspraken in de raamovereenkomst vormen hiervoor de basis.

Tijdpad en procedure

Eind oktober/begin november 2020

-De gemeente Weesp zet voormelde documenten op de agenda voor behandeling in het college en in de
gemeenteraad van november met het ontwerpbesluit tot instemming met de gewijzigde GR en met de
formele besluiten van het college en de gemeenteraad tot uittreding.
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-In de gemeente Weesp vindt in de maand november een commissie- en raadsvergadering plaats over het
voormelde totaalpakket.

-Het dagelijks bestuur van de Regio Gooi en Vechtstreek informeert per brief de colleges over de
procedure en het voornemen tot voortzetting van taken en de uitgangspunten. Een informatiebrief voor de
gemeenteraden en het gezamenlijke persbericht is toegevoegd. Dit ter voorbereiding op de behandeling
door het algemeen bestuur op 17 december 2020. Na de besluitvorming in de raadsvergadering van
Weesp op 26 november worden de stukken de gemeenten toegezonden bij de AB agenda.

November Weesp Amsterdam Regio
Orgaan/datum Cie, Gemeenteraad Colleges & Raden

18,26 10 (Informatie)
December 2020

In de gemeente Amsterdam wordt begin december het college gevraagd om met de uitgangspunten en
de uitwerking in de raamovereenkomst en het addendum in te stemmen, mede gelet op de gevolgen voor
deze gemeente na de fusiedatum in 2022.

De maand december is voor de Regio de maand waarin de besluiten tot uittreding van Weesp officieel in
ontvangst worden genomen en worden doorgezonden naar de overige deelnemende gemeenten.

De colleges zijn via de reguliere procedure betrokken bij de voorbereiding van de behandeling en de
vaststelling van de raamovereenkomst en het addendum in het algemeen bestuur van 17 december 2020.
Het dagelijks bestuur van de Regio verzoekt het algemeen bestuur die datum om een toereikend mandaat
om tot detailuitwerking over te kunnen gaan in de vorm van dienstverleningsovereenkomsten per taak.
Daarnaast wordt door het dagelijks bestuur in afstemming met Weesp en Amsterdam de voorbereiding in
gang gezet van de besluitvorming van het algemeen bestuur over de organisatorische en personele
gevolgen, inclusief de bepaling van de hoogte van de uittreedsom aan de hand van de raamovereenkomst
en het addendum. De raamovereenkomst voorziet daarbij in de mogelijkheid van een externe toetsing.

December Weesp Amsterdam Regio
Orgaan/datum College Algemeen bestuur
8 17

De uitwerkingsactiviteiten in 2021 zullen naar verwachting uiterlijk medio maart zijn afgerond.
Wij vertrouwen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Het dagelijks bestuur.

Bijlage 1: Informatiebrief om uw gemeenteraad te informeren
Bijlage 2: Gezamenlijk persbericht 10 november 2020.
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