
ECONOMIE

• Bij ongewijzigd beleid zet de dalende 
	 werkgelegenheid zich door.

• Hoger opgeleiden vinden elders werk; 
	 voor praktijkgeschoolden  is dit lastiger. 

• Dit leidt tot termijn tot meer druk  op 
	 mobiliteit, de gemeentelijke 
	 voorzieningen en  sociale tweedeling. 

• De regio is  sterk in kleinere 
	 werklocaties maar er blijft ook  
	 behoefte aan bedrijventerreinen. 

• De regio heeft potentie  om meer 
	 werkgelegenheid te bieden. 

• Er liggen kansen  voor recreatie en 
	 toerisme. 

• Er komen veel transities af op de  
	 agrarische sector.

• Hoe zorgen we voor voldoende werk voor 
	 alle  opleidingsniveaus?

• Hoe zorgen we voor voldoende 
	 kwantitatief en  kwalitatief bereikbaar 
	 aanbod van werkfuncties  in de regio?

• Hoe gaan we om met transformatie van 
	 de agrarische sector?

• Kunnen we de recreatieve en 
	 toeristische sector  versterken in balans 
	 met woon- en natuurlijke  omgeving?
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Ontwikkelingen Regionale opgaven


