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Onderwerp Bestuursopdracht Werkgeversdienstverlening 2018 en verder

Eenheid Sturing

Contactpersoon | Saloua Chaara

E-mail s.chaara@regiogv.nl

Kenmerk 17.000520
Voorstel

Nummer | Omschrijving

Voorstel 1. De Bestuursopdracht ‘Werkgeversdienstverlening 2018 en verder’ bespreken.

Toelichting

Beknopte toelichting

De gemeenten Blaricum, Eemnes, Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp en Wijdemeren
vroegen in 2016 de Regio de uitvoering van de werkgeversdienstverlening voor één jaar op zich te
nemen. In dit overgangsjaar verkende de Regio samen met de gemeenten, werkgevers en het UNV
op welke wijze de werkgeversdienstverlening vanaf 2018 moet worden vorm gegeven. Voorstel is
om de werkgeversdienstverlening vanaf 1 januari 2018 structureel bij de Regio onder te brengen
met de opdracht om werkzoekenden en werkgevers op maat te matchen op werk.

Bijgevoegd ontvangt u de bestuursopdracht voor de structurele invulling van de
werkgeversdienstverlening. Graag nemen we de Werkkamer mee in de ontwikkelingen rondom de
werkgeversdienstverlening en bespreken we eventuele input die de Werkkamer meegeeft m.b.t. de
uitvoering van de bestuursopdracht.

Gewenste behandeling
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Doel Bespreken
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Hoe verder?

Datum | Behandeling door
- N.v.t.

Bijlage(n)
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1. Bestuursopdracht Werkgeversdienstverlening 2018 en verder.




